PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (TERMO
CERTO) DA CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE TECNICO, DO MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA

DE SANTA MARIA, SAO PEDRO E SOBRAL DA LAGOA, PREVISTO E NAO OCUPADO.

Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Lista de Ordenacgao Final

1. Resultados da Entrevista de Avaliacdao de Competéncias

Nome do Candidato Resultado
Alexsandra Cristina Guerreiro Nao compareceu
Ana Filipa Dinis Pinto Matos Tavares 11 valores
Carlos Antdnio Ferreira Moreira Nao compareceu
Diana Cotrim Roberto Barata 12 valores
Diana Duarte Fernandes Lopes 12 valores
Diana Margarida Monteiro Reis 11 valores
Diogo André Damido Santos N3o compareceu
Gisele Dosualdo Rocha Colucci Nao compareceu
Gongalo Joaquim do Rosario Marques 12 valores
Jorge Paulo Cunha Gongalves de Freitas 10 valores
Lidia Paulo 14 valores
Lilia Jodo da Silva Marqués 14 valores
Marco Aurélio de Oliveira Leite Nao compareceu
Paula Cristina Sequeira Amorim Dias Nao compareceu
Sandra Elisabete Ferreira 14 valores
Sénia Maria de Jesus Magalhdes 13 valores
Susana Isabel Diogo Dias Esteves Malheiros 10 valores

A entrevista de avaliagdo de competéncias tem carater eliminatdrio, pelo que sdo excluidos
os candidatos que obtenham valoragao inferior a 9,5 valores ou que ndo comparegam ao
método de selecao.

2. Lista de Ordenacao Final
Os candidatos infra indicados completaram o procedimento, sendo aplicavel a férmula de
Ordenacao Final CF= (AC x 70%) + (EAC x 30%), da qual resulta a seguinte graduagio:

Graduacao Nome do candidato AC EAC CF
12 lugar Lilia Jodo da Silva Marqués 16,4 14 15,68
292 lugar Sandra Elisabete Ferreira 14,6 14 14,42
32 lugar Sénia Maria de Jesus Magalhaes 14,6 13 14,12
42 lugar Diana Cotrim Roberto Barata 15 12 14,10
52 Jugar Susana Isabel Diogo Dias Esteves Malheiros 15 10 13,50




62 lugar Diana Duarte Fernandes Lopes 134 12 12,98
72 lugar Jorge Paulo Cunha Gongalves de Freitas 14 10 12,80
82 lugar Lidia Paulo 11,6 14 12,32
92 lugar Gongalo Joaquim do Rosario Marques 11,6 12 11,72
102 lugar | Ana Fiiipa Dinis Pinto Matos Tavares * 12 11 11,70
112 jugar | Diana Margarida Monteiro Reis * 12 11 11,70

Legenda: AC — Avaliagdo Curricular; EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias; CF — Classificagdo Final
(*Desempate de acordo com os critérios de ordenagéio preferencial do aviso de abertura do procedimento concursal)

3. Reserva de Recrutamento
Considerando ainda que a lista de ordenagdo final contém um numero superior de
candidatos aprovados, relativamente ao posto de trabalho a ocupar, é constituida reserva
de recrutamento interna, pelo prazo de 18 meses, contados da data de homologag¢do da
referida lista de ordenacao final, relativamente aos candidatos:

N2 de ordem Nome do candidato
1 Sandra Elisabete Ferreira
2 Sénia Maria de Jesus Magalhaes
3 Diana Cotrim Roberto Barata
4 Susana Isabel Diogo Dias Esteves Malheiros
5 Diana Duarte Fernandes Lopes
6 Jorge Paulo Cunha Gongalves de Freitas
7 Lidia Paulo
8 Gongalo Joaquim do Rosario Marques
9 Ana Filipa Dinis Pinto Matos Tavares
10 Diana Margarida Monteiro Reis

4. Audiéncia Prévia
Os candidatos, no prazo de 10 dias uteis, poderdo dizer por escrito, o que se lhe oferecer
sobre a deliberagdo do juri. Para o efeito devem utilizar o formulério eletrénico, disponivel
na pagina da Junta de freguesia (www.jfsmariapedrosobral.pt).

Obidos, 29 de maio de 2025
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